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TULOREKISTERI

Nain korjaat
palkkatietoilmoitusta
tulorekisterissa:
perusteeton etu ja
takaisinperinta

5.2.2026




Kaytannon jarjestelyt >

« Kysymyksia voi esittaa esityksen aikana kirjoittamalla kysymyksen tilaisuuden kysymysosioon
(Q&A):
« Kysymykset tulevat nakyviin hyvaksynnan jalkeen.
« Kysymysosion voi halutessaan sulkea esityksen ajaksi.
» Kysymykset ovat luettavissa esityksen jalkeen, mikali tapahtuman ikkunaa ei suljeta.
» Vastaukset ennakkokysymyksiin sisaltyvat tahan esitykseen.

 Osallistujien mikrofonin ja kameran kayttd on estetty esityksen sujuvuuden vuoksi.

 Tilaisuus nauhoitetaan ja tallenne on ilmoittautuneiden katseltavissa kahden viikon ajan. Linkki
tallenteeseen on tilaisuuden jalkeen saapuvassa kiitosviestissa.




Sisallysluettelo

1. Perusteeton etu
2. Takaisinperinta

3. Liikasuorituksen kasittely ennakkopalkkana




Perusteeton etu




Perusteeton etu

» Perusteeton etu (tulonsaajalla ei ole oikeutta maksettuun suoritukseen):
» maksettu esimerkiksi vaaralle henkilOlle, vaarin perustein tai liilan suurena

» tulonsaaijalle kuuluva suoritus ilmoitettu virheellisesti vaaralla tulolajilla tulorekisteriin -> ei ole
perusteetonta etua

» verotettavaa tuloa, mutta ei sosiaalivakuutusmaksujen alaista.

« Kaikkia suorituksia ei kuitenkaan kasitella suoraan perusteettomana etuna:

» luontoisedut, muut muuna kuin rahana annetut edut, tuloista perityt maksut ja vahennykset
seka verovapaat kustannusten korvaukset

» tulot, jotka eivat ole henkilGlle tosiasiassa maksettua suoritusta

» perusteetta maksettu verovapaa kustannusten korvaus pitaa muuttaa korjaamalla
veronalaiseksi tuloksi, jotta siihen voi liittaa tiedon perusteettomasta edusta.
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limoittamisen ajankohta

* Perusteettoman edun ilmoitus on annettava aina, kun
perusteettoman edun maksaminen johtaa sen
perimiseen erikseen takaisin tulonsaajalta:

» suositellaan ilmoitettavaksi aina, kun
liikasuoritusta ei voida kokonaan korjata heti
seuraavan palkanmaksun yhteydessa

» ilmoitettava, vaikka liikasuoritusta ei saataisikaan
perittya tulonsaajalta.

« Tieto perusteettomasta edusta on annettava ilman
aiheetonta viivytysta:

» viimeistaan kuukauden kuluessa sen jalkeen, kun
se on havaittu.

 Jos likkasuoritus kasitellaan ennakkopalkkana
seuraavassa palkanmaksussa, ei tietoa
perusteettomasta edusta ilmoiteta.




Perusteettoman edun ¢
iimoittaminen

» Jos perusteeton etu ehditaan huomata ennen
ensimmaisen ilmoituksen lahettamista, ilmoitetaan
suoritus tulolajilla 359 Perusteeton etu

> ei kayteta, jos tulo on jo ilmoitettu
tulorekisteriin.

* Yleensa liikasuoritukset huomataan vasta
iImoitusten lahettamisen jalkeen:

» alkuperaista ilmoitusta on korjattava antamalla
korvaava ilmoitus

» aiemmin ilmoitetun tulon yhteyteen annetaan
erillinen Perusteeton etu -tieto, kaytetty
tulolaji ei muutu.




Maksamisen virhe
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(Liikasuoritus huomataan, tyontekijamaksuja oikaistaan)

Tulonsaajalle on maksettu 3 500 euroa
kuukausipalkkaa palkanlaskennassa
tapahtuneen virheen vuoksi. 500 euron
palkankorotus on kasitelty kahdesti.

Maksaja huomaa virheen ja ilmoittaa 500 euron
liilkasuorituksen perusteettomaksi eduksi.
Samalla maksaja oikaisee liian suurena perittyja
tyontekijamaksuja. Ennakonpidatys ilmoitetaan
toimitetun suuruisena.

Lisaksi korjataan tyonantajan erillisiimoituksella
iImoitettua tyonantajan sairausvakuutusmaksun
maaraa pienemmaksi.

Alkuperainen

Rahapalkat
201 Aikapalkka

Maara
3 500,00 €

Tuloista vahennettavat erat ja muut maksut
402 Ennakonpidatys

Maara
700,00 €

413 Tyontekijan tyoeldkevakuutusmaksu

Maara
250,25 €

414 Tyontekijan tyottomyysvakuutusmaksu

Maara
52,50 €

Korjattu
Rahapalkat
201 Aikapalkka
Maara
3 000,00 €

Rahapalkat

201 Aikapalkka
Maara
500,00 €

Tulolajin lisdtiedot

Tulolajin lisdtiedot
Perusteeton etu

Tuloista vihennettivat erat ja muut maksut
402 Ennakonpidatys
Maara
700,00 €
413 Tyoéntekijan tydeldkevakuutusmaksu
Maara
21450 €
414 Tyéntekijan tydttomyysvakuutusmaksu
Maara
45,00 €



Tyontekijan sosiaalivakuutusmaksujen >
oikaiseminen

« Liian suurena peritty tyontekijan tyoelake- ja tyottomyysvakuutusmaksu on suositeltavaa korjata
samalla ilmoituksella, jolla perusteeton etu ilmoitetaan, vaikka tyontekijamaksuja ei viela olisikaan
tosiasiallisesti hyvitetty tulonsaajalle.

» Ei ilmoiteta enaa uudelleen kun hyvitys maksetaan tulonsaajalle.

« Vaihtoehtoinen tapa korjata tyontekijan tyoelake- ja tyottomyysvakuutusmaksut on oikaista ne silla
iImoituksella, jolla iimoitetaan liikkasuorituksen takaisinperinta, jos se tapahtuu saman kalenterivuoden

aikana.
» Kalenterivuoden jalkeen oikaisu tehtava aina perusteettoman edun sisaltavalle ilmoitukselle.

« Kaytetaan maksuhetken vakuutusprosentteja.




Perusteettoman edun tirkeimmat sainnot =¥

« Liikasuorituksia ei voi ilmoittaa negatiivisina lukuina.

« Liikasuoritus ilmoitetaan korjaamalla aiemmin ilmoitettu tulo perusteettomaksi eduksi.

« Luontoisetuja ja muuna kuin rahana annettuja etuja ei voi ilmoittaa perusteettomiksi eduiksi.
* Verovapaita kustannusten korvauksia ei voi ilmoittaa perusteettomiksi eduiksi.

» Tuloista perittyja maksuja ja muita vahennyksia (400-sarjan tulolajeja) ei voi ilmoittaa
perusteettomiksi eduiksi.

» Tuloa ei voi ilmoittaa takaisinperityksi, jollei sita ole ensin ilmoitettu perusteettomaksi eduksi.

 Jos liikasuoritus kasitellaan ennakkopalkkana eli palkan kuittauksena, sita ei ilmoiteta
perusteettomaksi eduksi.

» Palkan kuittausta ei suositella, koska se voi johtaa etuuden maaraytymiseen vaarin perustein.

« Liikasuorituksen ilmoittaminen perusteettomaksi eduksi alentaa maksettavien
sosiaalivakuutusmaksujen maaraa.




Takaisinperinta




Takaisinperinnan tavat

* Yleisimmat takaisinperinnan tavat ovat:
» Liikasuoritus peritaan tulonsaajan nettopalkasta. SR Mﬁm*ﬁ

» Tulonsaajalle lahetetaan lasku, jonka tulonsaaja -
maksaa.

» Liikasuoritus kuitataan myohemmasta
tulonsaajalle maksettavasta suorituksesta
alentamalla esimerkiksi bruttopalkan maaraa (ns.
palkan kuittaus eli ennakkopalkkana kasittely,
jonka kayttamista ei suositella).

» Takaisinperinta ei vaikuta palkanmaksukaudelta
maksettavan bruttopalkan maaraan tai toimitettavaan
ennakonpidatykseen.



Takaisinperinnan ilmoittaminen X

« Takaisinperittya summaa ei korjata alkuperaiselle ilmoitukselle, vaan takaisinperitty summa ilmoitetaan
islsr?]r;i![ouasl,!(kakauden ilmoituksella, jolloin tulo peritaan takaisin. Toimenpiteen tyypiksi merkitaan "Uusi
» Takaisinperittavasta tulosta annetaan seuraavat tiedot:
» Tulolaji
» Takaisinperinta — Kylla
» Takaisinperitty summa
» Takaisinperintapaiva

» Takaisinperittyyn maaraan kohdistuva ennakonpidatys (jos nettoperinta) tai
takaisinperittyyn maaraan kohdistuva lahdevero (jos nettoperinta)

» Alkuperainen palkanmaksukausi

» Lisaksi takaisinperittavasta tulosta voidaan antaa taydentavina tietoina seuraavat tiedot:
» Takaisinperityn tulon ansaintakausi
» Alkuperainen maksupaiva.




Nettoperinta

» Nettoperinta tarkoittaa, etta suorituksen maksaja
perii tulonsaajalta litkasuorituksen, josta on ensin
vahentanyt ennakonpidatyksen tai lahdeveron
osuuden.

» Verohallinto huomioi ennakonpidatyksen tai
lahdeveron osuuden maksajan velvoitteissa.

» Tulo voidaan peria tulonsaajalta nettona, jos tulo
maksetaan takaisin samana vuonna tai seuraavan
vuoden alussa ennen Verohallinnon paatoksellaan
maaraamaa paivaa (talla hetkella 30.4.).

» Taman jalkeen takaisinperinnassa kaytetaan
bruttoperintaa.
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Nettoperinnan ilmoittaminen

« Vaikka tulo peritaan nettona, takaisinperitty liikasuorituksen maara ilmoitetaan
tulorekisteriin alkuperaisen liikasuorituksen suuruisena eli bruttona.

» Jos suoritus peritaan takaisin useassa erassa, maksaja ilmoittaa sen osuuden
tulosta, joka kyseisella kerralla peritaan takaisin, ja liittaa siihen takaisinperintaa
koskevat tiedot.

» Takaisinperittyyn maaraan kohdistuva ennakonpidatys ilmoitetaan omana
tietonaan, eika takaisinperityn tulon maarasta vahenneta ennakonpidatysta.

« TyoOntekijalta takaisinperittyyn summaan kohdistuva ennakonpidatys ilmoitetaan vain
takaisinperinnan lisatiedoissa kohdassa "Takaisinperittyyn maaraan kohdistuva
ennakonpidatys”.

» Ennakonpidatysta ei ilmoiteta negatiivisena lukuna.
» Kohdassa ilmoitettu ennakonpidatyksen maara otetaan huomioon maksajan
alkuperaisen palkanmaksukuukauden ennakonpidatysvelvoitteessa.
» Vastaavalla tavalla ilmoitetaan takaisinperittyyn maaraan kohdistuva
lahdevero, jos liikasuorituksesta on alun perin peritty lahdeveroa ja tulo
peritaan takaisin nettona.



Maksamisen virhe

(liikkasuoritus peritaan takaisin nettona)

Tulonsaajalle on maksettu 3 500 euroa kuukausipalkkaa
palkanlaskennassa tapahtuneen virheen vuoksi. 500 euron
palkankorotus on kasitelty kahdesti.

Maksaja on huomannut virheen ja ilmoittanut suorituksen
perusteettomaksi eduksi. Lisaksi maksaja on oikaissut
tyontekijamaksuja aiemmalla ilmoituksella.

Maksaja perii liikasuorituksen takaisin nettoperintana kesakuun
palkasta.

Ennakonpidatys ja tyontekijamaksut lasketaan maksettavan palkan (3
000 euroa) mukaan.

Maksajan toukokuun velvoitteet Verohallinnolle alenevat
takaisinperittyyn maaraan kohdistuvan ennakonpidatyksen (100
euroa) verran.

Tulonsaajalle maksetaan 3000-600-214,5-45-(500-100) = 1740,50
euroa.

Rahapalkat

201 Aikapalkka
Madra
300000 €

Rahapalkat

201 Aikapalkka
Maara
500,00 €
Tulolajin lisdtiedot
Tulolajin lisdtiedot
Takaisinperinta
Takaisinperinnin lisitiedot

Takaisinperintapaiva
15.6.2022

Takaisinperittyyn maardan kohdistuva ennakonpidatys
100,00 €
Alkuperainen palkanmaksukausi

1.5.2022
Loppupaiva
31.5.2022

Tuloista vihennettdvat erdt ja muut maksut
402 Ennakonpidatys

Madra

600,00 €

413 Tyontekijan tydeldkevakuutusmaksu

M3aara
214,50 €

414 Tyontekijan tyottdmyysvakuutusmaksu
MaEdra

4500€



Maksamisen virhe

(liikkasuoritus peritaan takaisin nettona)

Palkanlaskennan tapahtumat
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« Palkanlaskennassa takaisinperintaa kasitellaan kuten muita nettopalkasta vahennettavia eria. Se tulee

laskennassa aina nettopalkan laskemisen jalkeen.

3000

Kuukausipalkka
Ennakonpidatys

TyEL
Tyottomyysvakuutusmaksu

Nettopalkka

Takaisinperinta, netto

Maksettava palkka

-600
-214,5
45

2140,5

-400

1740,5

20 %
7,15 %

1,50 %

Henkilon normaali palkka

3000 €, takaisinperinta ei vaikuta
bruttopalkkaan
3000 €, takaisinperinta ei vaikuta
bruttopalkkaan
3000 €, takaisinperinta ei vaikuta
bruttopalkkaan

Liikasuoritus 500 €, johon kohdistui 100 €
ennakonpidatys. Nettiperinnassa maksaja
vahentaa ennakonpidatyksen maaran
liikasuorituksesta ennen perintaa.



Bruttoperinta >

« Bruttoperinta tarkoittaa, etta tulonsaajalta peritaan liikasuoritus takaisin bruttomaaraisena.
» myos tulosta aikanaan toimitetun ennakonpidatyksen osuus peritaan.

« Bruttoperinnassa suorituksen maksaja voi lahettaa tulonsaajalle esimerkiksi laskun tai peria
liikasuorituksen myohemmin tulonsaajalle maksettavasta nettopalkasta.
« Bruttoperinnassa suoritusta ei voi peria takaisin tulonsaajalle maksettavasta bruttopalkasta.

» Jos suoritus peritaan takaisin tulonsaajalle maksettavasta bruttopalkasta, kyse on palkan
kuittauksesta, eika takaisinperintaa naissa tilanteissa saa erikseen ilmoittaa tulorekisteriin.

 Bruttoperinta laskulla tai muulla maksuvaateella voi tulla kyseeseen esimerkiksi silloin, kun tulonsaajalle
ei makseta enaa palkkaa tai muita suorituksia.

» Tulonsaajan on maksettava liikasuoritus sellaisenaan takaisin suorituksen maksajalle.




Bruttoperinnan ilmoittaminen

 Jos tulo peritaan tulonsaajalta takaisin bruttona, suorituksen maksaja ei vahenna
takaisinperittavasta suorituksesta toimitettuja ennakonpidatyksia.

« Kun tulonsaaja on maksanut liikasuorituksen takaisin ja suorituksen maksaja on ilmoittanut
takaisinmaksun tulorekisteriin, Verohallinto ottaa takaisinperinnan huomioon tulonsaajan
verotuksessa alentamalla vastaavalta osin tulonsaajan tulon maaraa. Sen sijaan tulosta
toimitettu ennakonpidatys jaa tulonsaajan verotukseen hyvaksiluettavaksi.

* Verohallinto ottaa takaisinperityn tulon maaran huomioon verotuksessa, jos henkilon kyseisen
vuoden verotus ei ole viela valmistunut. Jos takaisinperinta tapahtuu verotuksen valmistumisen
jalkeen, Verohallinto korjaa tulonsaajan verotusta maksajan tulorekisteriin ilmoittamien tietojen

perusteella.




Maksamisen virhe
(lilkasuoritus peritaan takaisin bruttona)

» Tulonsaajalle on maksettu 3 500 euroa kuukausipalkkaa
palkanlaskennassa tapahtuneen virheen vuoksi. 500 euron palkankorotus
on kasitelty kahdesti.

« Maksaja on huomannut virheen ja ilmoittanut suorituksen
perusteettomaksi eduksi. Lisaksi maksaja on oikaissut tyontekijamaksuja.

« Maksaja perii liikasuorituksen takaisin bruttoperintana seuraavasta
palkasta.

« Ennakonpidatys ja tyontekijamaksut lasketaan maksettavan bruttopalkan
(3 000 euroa) mukaan.

* Tulonsaajalle maksetaan 3000-600-214,5-45-500 = 1640,50 euroa.

* Verohallinto ottaa takaisinperinnan huomioon tulonsaajan verotuksessa
alentamalla vastaavalta osin tulonsaajan tulon maaraa. Sen sijaan
tulosta toimitettu ennakonpidatys jaa tulonsaajan verotukseen
hyvaksiluettavaksi.

Rahapalkat
201 Alkapalkka

MEEra
3 000,00 €

Rahapalkat

201 Aikapalkka
Madra
500,00 €
Tulolajin lisdtiedot
Tulolajin lisatiedot
Takaisinperinta
Takais npEnnnadn Isatiedot
Takaisinperintapdiva
15.6.2022

.........

Alkup3iva
1529022
Loppupdiva
31.5.2022

Tuloista vahennettiavat erdt ja muut maksut

402 Ennakonpidatys
Maara
&00,00 €

413 Tyontekijan tydeldkevakuutusmaksu
MEdra
21450 €

414 Tyontekijan tydttdmyysvakuutusmaksu
MEara

S IAAS T



Maksamisen virhe
(liilkasuoritus peritaan takaisin bruttona)

Palkanlaskennan tapahtumat

« Palkanlaskennassa takaisinperintaa kasitellaan kuten muita nettopalkasta
vahennettavia eria. Se tulee laskennassa aina nettopalkan laskemisen jalkeen.

Kuukausipalkka
Ennakonpidatys

TyEL
Tyottomyysvakuutusmaksu
Nettopalkka

Takaisinperinta, netto

Maksettava palkka

3000

-600
-214,5
-45
2140,5

-500

1640,5

20 %
7,15 %

1,50 %

Henkilon normaali palkka

3000 €, takaisinperinta ei vaikuta
bruttopalkkaan
3000 €, takaisinperinta ei vaikuta
bruttopalkkaan
3000 €, takaisinperinta ei vaikuta
bruttopalkkaan

Liikasuoritus 500 €. Bruttoperinnassa
peritaan koko maara sisaltaen myos siihen
kohdistuneen ennakonpidatyksen.

21



Takaisinperinnan tarkeimmat saannot 1/2 X

« Takaisinperinta ilmoitetaan vain, jos tulo on tosiasiassa peritty henkilolta.

 Takaisinperittya tuloa ei voi ilmoittaa negatiivisena lukuna.

» Tulo pitaa ensin ilmoittaa perusteettomaksi eduksi, ennen kuin sen takaisinperinnan voi ilmoittaa.
» Takaisinperitty tulo ilmoitetaan erillisella ilmoituksella, jossa annetaan tiedot takaisinperinnasta.

» Takaisinperinta ilmoitetaan vasta silloin, kun tulo on tosiasiassa peritty henkilolta.
« Suunniteltuja tulevia takaisinperintoja ei saa ilmoittaa.

» Luontoisetuja ja muuna kuin rahana maksettuja suorituksia ei voi peria samalla tavalla takaisin kuin
rahapalkkaa.

 Tuloista perittyja maksuja ja muita vahennyksia ei voi ilmoittaa takaisinperityiksi.
» Jos liikasuoritus kasitellaan ennakkopalkkana eli palkan kuittauksena, sita ei ilmoiteta takaisinperityksi.

« Takaisinperintatiedot eivat vaikuta sosiaalivakuutusmaksujen maksamisen velvoitteisiin.




Takaisinperinnan tarkeimmat saannot 2/2 X

» Tulo voidaan peria takaisin bruttona tai nettona.

» Bruttoperinnassa maksaja perii tulonsaajalta liikkasuorituksen saman suuruisena kuin on sen
tulonsaajalle maksanut. Perittava maara sisaltaa tulosta aikanaan toimitetun ennakonpidatyksen.

» Nettoperinnassa maksaja perii tulonsaajalta liikasuorituksen, josta on ensin vahentanyt tulosta
alkuperaisena maksupaivana toimittamansa ennakonpidatyksen osuuden. Maksaja ilmoittaa
ennakonpidatyksen maaran takaisinperinnan lisatiedoissa kohdassa "Takaisinperittyyn maaraan
kohdistuva ennakonpidatys". Itse liikasuoritus ilmoitetaan tulorekisteriin kuitenkin alkuperaisen
suuruisena, eli siten, etta se sisaltaa ennakonpidatyksen osuuden.

 Tieto takaisinperittyyn maaraan kohdistuvasta ennakonpidatyksesta vaikuttaa maksajan
ennakonpidatysvelvoitteisiin ja alentaa tulonsaajan ennakonpidatyksen maaraa.

* Tulo peritaan aina takaisin henkilon nettopalkasta.

» Nettoperinta on mahdollista vain Verohallinnon maaraamaan ajankohtaan saakka.




Litkasuorituksen
kasittely
ennakkopalkkana

24




Ennakkopalkkana kasittely >

» Tietoja Perusteeton etu ja Takaisinperinta ei ilmoiteta, jos liikasuoritus kasitellaan ennakkopalkkana.

« Maksaja perii likaa maksamansa suorituksen takaisin kuittaamalla sen tulonsaajalle seuraavassa
palkanmaksussa maksettavasta bruttopalkasta.

» Seuraavalla palkanmaksulla tarkoitetaan sita palkanmaksua, joka tehdaan liikasuorituksen
havaitsemisen jalkeen.

» Sallittua vain, jos liikasuoritus pystytaan perimaan kokonaan takaisin kerralla.

 Ennakkopalkkana kasittelya ei suositella, koska se vaaristaa etuuksien perusteena kaytettavaa tuloa
ja voi johtaa tulonsaajan kannalta jopa siihen, etta etuutta ei myonneta.




Maksamisen virhe =
(lilkasuoritus kasitellaan ennakkopalkkana)

Rahapalkat

* Tulonsaajalle on maksettu toukokuussa 3 500 euroa 201 Aikapalkka
kuukausipalkkaa palkanlaskennassa tapahtuneen

virheen vuoksi. 500 euron palkankorotus on kasitelty "
kahdesti. % 0N E
« Maksaja on huomannut virheen ja kuittaa
liikasuorituksen seuraavasta 3 000 euron Tuloista vahennettavat erat ja muut maksut
bruttopalkasta ennakkopalkkana. Kuittauksen 402 Ennakonpidatys
myota bruttopalkaksi jaa 3000-500 = 2 500 euroa. o
- Kuittaus vaikuttaa myos tyontekijamaksuihin ja 500.00 €

toimitettavaan ennakonpidatykseen, koska se
alentaa bruttopalkkaa.

- Tiedon kayttajille kyseisen palkanmaksukauden tieto o
maksetusta palkasta nayttaa todellista palkkaa Madra
pienemmalta, ja etuuksien laskennassa kaytetaan 178,75 €
pienempaa arvoa.

413 Tyontekijan tyoelakevakuutusmaksu

414 Tyontekijan tyottomyysvakuutusmaksu
Maara
37,50 €
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Maksamisen virhe —*

(liikkasuoritus kasitellaan ennakkopalkkana)

Palkanlaskennan tapahtumat

» Palkanlaskennassa ennakkopalkkana kasittely vaikuttaa bruttopalkan maaraan. Rivit voivat nakya
jarjestelmassa esimerkiksi alla olevalla tavalla. Bruttopalkan laskennan valivaiheita ei ilmoiteta
tulorekisteriin.

Kuukausipalkka 3000 Henkilon normaali palkka

Kuukausipalkka -500 Ennakkopalkkana tehtava vahennys brutosta
Ennakonpidatys -500 20 % Bruttopalkka 2500 €

TyEL -178,75 7,15 % Bruttopalkka 2500 €
Tyottomyysvakuutusmaksu -37,5 1,50 % Bruttopalkka 2500 €

Nettopalkka 1783,75

Maksettava palkka 1783,75
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_*

TULOREKISTERI

tulorekisteri.fi

Kiitos!

Tietoa korjaamisesta: Korjaamisen
tilannesivut

Tulorekisterin yksityiskohtaiset ohjeet:
Tietojen korjaaminen tulorekisterissa
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http://www.tulorekisteri.fi/
https://www.vero.fi/tulorekisteri/yritykset-ja-organisaatiot/tietojen-korjaaminen/
https://www.vero.fi/tulorekisteri/yritykset-ja-organisaatiot/tietojen-korjaaminen/
https://www.vero.fi/tulorekisteri/yritykset-ja-organisaatiot/yksityiskohtaiset-tulorekisterin-ohjeet/62789/
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